
    

 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ХИСЛАВИЧСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ»  

СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
  

О внесении изменений в  Положение о 

порядке оплаты труда руководителей, 

заместителей руководителя и 

руководителей структурных 

подразделений  муниципальных 

бюджетных учреждений образования, 

подведомственных отделу образования 

и молодежной политики 

Администрации муниципального 

образования «Хиславичский 

муниципальный округ» Смоленской 

области 
 

В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации, 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», постановлением Администрации муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области от 28.10.2008г. № 309 «О введении 

новых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений» 
 

Администрация муниципального образования «Хиславичский муниципальный 

округ» Смоленской области п о с т а н о в л я е т: 

 

1. Внести изменения в Положение о порядке оплаты труда руководителей, 

заместителей руководителя и руководителей структурных подразделений 

муниципальных бюджетных учреждений образования, подведомственных отделу 

образования и молодежной политики Администрации муниципального образования 

«Хиславичский муниципальный округ» Смоленской области № П-217 от 27.02.2025 

г., в редакции постановлений Администрации муниципального образования 

«Хиславичский муниципальный округ» Смоленской области № П-235 от 03.03.2025 

г, № П-858 от 27.11.2025 г., №П-940 от 30.12.2025 г. 

1) в разделе 3: 
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- в пункте 3.3: 

- в подпункте 2: 

- в абзаце первом слово «непрерывной» исключить; 

- в абзаце втором слова «до 5 лет» заменить словами «от 1 года до 5 лет»; 

- в подпункте 4: 

- в абзаце четвертом слова «доктора наук по профилю организации» заменить словами 

«доктора педагогических наук»; 

- в абзаце пятом слова «кандидата наук по профилю организации» заменить словами 

«кандидата педагогических наук»; 

2) приложения № 1,3 изложить в новой редакции (прилагаются). 

2. Настоящее постановление распространяет свое действие на правоотношения, 

возникшие с 1 января 2026 года. 

 

 

 

Глава муниципального образования  

«Хиславичский муниципальный округ»  

Смоленской области                                                                                     С.А. Шапкин                                                             
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Приложение № 1 

к Положению о порядке оплаты труда 

руководителей, заместителей руководителя 

муниципальных учреждений образования, 

подведомственных отделу образования и 

молодежной политики Администрации 

муниципального образования 

«Хиславичский муниципальный округ» 

Смоленской области 

от __________ № _______ 

 

 

 

РАЗМЕРЫ 

должностных окладов руководителей муниципальных  бюджетных 

общеобразовательных учреждений образования, подведомственных отделу 

образования и молодежной политики Администрации муниципального 

образования «Хиславичский муниципальный округ» Смоленской области 
 

Группа по оплате труда руководителей Должностной оклад 

(рубль)  

Руководители общеобразовательных учреждений I группы оплаты 

труда  

35994 

Руководители общеобразовательных учреждений II группы оплаты 

труда  

32395 

Руководители общеобразовательных учреждений III группы оплаты 

труда 

29156 

Руководители общеобразовательных учреждений IV группы оплаты 

труда  

26240 
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Приложение № 3 

к Положению о порядке оплаты труда 

руководителей, заместителей руководителя 

муниципальных учреждений образования, 

подведомственных отделу образования и 

молодежной политики Администрации 

муниципального образования 

«Хиславичский муниципальный округ» 

Смоленской области 

от __________ № _______ 

 

 

РАЗМЕРЫ 

должностных окладов руководителей структурных подразделений 

муниципальных бюджетных учреждений образования, подведомственных 

отделу образования и молодежной политики Администрации муниципального 

образования «Хиславичский муниципальный округ» Смоленской области 
 

Квалификационный 

уровень 

Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Коэффициент 

сложности в 

зависимости 

от занимаемой 

должности 

Размер 

должнос-

тного 

оклада  

(рублей) 

1 2 3 4 

Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных 

подразделений - единая расчетная величина - должностной оклад 19 619 рублей 

1 квалификационный 

уровень (кроме 

должностей 

руководителей 

структурных 

подразделений, 

отнесенных к  

2 квалификационному 

уровню) 

заведующий (начальник) структурным 

подразделением: кабинетом, лабораторией, 

отделом, отделением, сектором, учебно-

консультационным пунктом, учебной (учебно-

производственной) мастерской и другими 

структурными подразделениями, 

реализующими общеобразовательную 

программу и образовательную программу 

дополнительного образования детей* 

- 19 619 

2 квалификационный 

уровень 

заведующий (начальник) обособленным 

структурным подразделением, реализующим 

общеобразовательную программу и 

образовательную программу дополнительного 

образования детей; начальник (заведующий, 

директор, руководитель, управляющий): 

кабинета, лаборатории, отдела, отделения, 

сектора, учебно-консультационного пункта, 

учебной (учебно-производственной) 

мастерской, учебного хозяйства и других 

структурных подразделений образовательного 

учреждения (подразделения) начального и 

среднего профессионального образования**; 

старший мастер образовательного учреждения 

(подразделения) начального и/или среднего 

профессионального образования 

0,01 19 816 
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3 квалификационный 

уровень 

начальник (заведующий, директор, 

руководитель, управляющий) обособленного 

структурного подразделения образовательного 

учреждения (подразделения) начального и 

среднего профессионального образования 

 

0,02 20 012 

______ 

* Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных к 

2 квалификационному уровню (приказ Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей работников образования»). 

** Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных к 

3 квалификационному уровню (приказ Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей работников образования»). 
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