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ХИСЛАВИЧСКИЙ ОКРУЖНЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ     

Р Е Ш Е Н И Е

от 26 февраля 2025 года                



                                           № 43
Об утверждении Положения о порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы
В целях реализации статьи 24 федерального закона № 25-ФЗ от 02.03.2007 г. «О муниципальной службе в Российской Федерации», в соответствии с которой «на лицо, замещающее муниципальную должность, в области пенсионного обеспечения распространяются гарантии, предоставляемые муниципальному служащему в Российской Федерации, устанавливаемые федеральными и областными законами»
Хиславичский окружной Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы» согласно приложению (прилагается).

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Хиславичские известия» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ» Смоленской области http://hislav.admin-smolensk.ru. в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования.
	Глава муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ» Смоленской области  
                                       С.А. Шапкин
	
	 Председатель Хиславичского                                        окружного Совета депутатов                            

                                    С.Н. Костюкова


      Приложение 
      к решению Хиславичского

      окружного Совета депутатов

       от 26.02.2025г. № 43
Положение

о порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет

лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы

1. Общие положения.
1. Настоящее Положение устанавливает порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим на 16 августа 1995 года и позднее муниципальные должности муниципальной службы муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ» (далее — муниципальные должности), предусмотренные реестром  муниципальных должностей муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ»  (приложение 1 к областному закону «О муниципальных должностях и муниципальной службе в Смоленской области») за счет средств бюджета муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ»).

Пенсия за выслугу лет назначается лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе при наличии стажа муниципальной службы по достижении ими возраста, при котором назначается трудовая пенсия по старости на общих основаниях в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» при условии прекращения муниципальной службы, прекращения полномочий на муниципальной должности.

2.  В целях настоящего Положения под муниципальными должностями понимаются замещаемые на постоянной (штатной) основе муниципальные должности категории «А», а также муниципальные должности, предусмотренные муниципальными правовыми актами в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131_ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (должности депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, членов избирательных комиссий муниципальных образований Смоленской области, действующих на постоянной основе и являющихся юридическими лицами, с правом решающего голоса, работающих в комиссиях на постоянной (штатной) основе, председателя, заместителя председателя, аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования Смоленской области).

3 .  Пенсия, указанным в п. 1 лицам, назначается по следующим основаниям:

1) ликвидация (прекращение полномочий) органа местного самоуправления, сокращение штата органа   местного самоуправления, а также сокращение, упразднение муниципальной должности муниципальной службы муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ»

2) истечение срока действия срочного трудового договора, а также по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации и областным законом «О муниципальных должностях и муниципальной службе в Смоленской области» в связи с истечением срока полномочий лица, замещающего муниципальную  должность муниципальной службы муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ»;

3) достижение предельного возраста пребывания на муниципальной службе установленного областным законом «О муниципальных должностях и муниципальной службе в Смоленской области»;

4) отказ работника от перевода на другую работу, необходимую ему в соответствии с медицинским заключением и иным нормативным правовым актом Российской Федерации, либо отсутствие у представителя нанимателя(работодателя) соответствующей работы;
5) признание полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением;

6) по инициативе работника (по собственному желанию);

7) по соглашению сторон трудового договора (контракта).
8)  перевод работника по его просьбе или с его согласия на работу к другому работодателю или переход на выборную работу (должность).
9) преобразование муниципального образования, осуществляемое в соответствии с частями 3, 3.1-1, 3.2, 3.3, 4 - 6.2, 7 - 7.2 статьи 13 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", упразднение муниципального образования;

 10) отказ муниципального служащего от продолжения прохождения муниципальной службы в связи с реорганизацией органа местного самоуправления (муниципального органа).

4.   Право на пенсию за выслугу лет имеют также лица, уволенные из органов местного самоуправления, указанным в пункте 3, но продолжившие работу (службу) на должностях, не указанных в пункте 1 настоящей части. Пенсия за выслугу лет данным лицам устанавливается с учетом норм настоящего Положения.

5.  Пенсия за выслугу лет назначается только после назначения лицам, замещавшим муниципальные должности, в соответствии с федеральными законами одной из следующих пенсий:  страховой пенсии по старости; страховой  пенсии по инвалидности; пенсии,  предусмотренной  Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года №1032-1 «0 занятости населения в Российской Федерации» при отсутствии возможности трудоустройства безработных граждан, при отсутствии возможности для трудоустройства безработных граждан; пенсии, предусмотренной Федеральным законом от 12 декабря 2023 года N 565-ФЗ "О занятости населения в Российской Федерации".
Пенсия за выслугу лет не назначается лицам, которым в соответствии с федеральным законодательством назначено ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или назначены в соответствии с федеральным или областным законодательством или муниципальным правовым актом муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ» пенсия за выслугу лет, либо ежемесячная доплата к государственной пенсии.

6. Пенсия за выслугу лет не назначается, если лицо на дату обращения за назначением ему пенсии за выслугу лет замещает государственную должность Российской Федерации, должность федеральной государственной гражданской службы, государственную должность Смоленской области, иного субъекта Российской Федерации, должность иного вида государственной службы Российской Федерации, выборную муниципальную должность муниципальной службы.

2. Порядок назначения пенсии за выслугу лет.
1. Пенсия за выслугу лет назначается лицам, замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной службы (муниципальные должности муниципальной службы) при наличии стажа, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет  (далее — стаж для начисления пенсии за выслугу лет),  продолжительность которого в соответствующем году определяется согласно приложению 2 к Федеральному закону от 15.12.2001 года № 166-ФЗ « О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (далее ФЗ « О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации») 
2. В стаж для начислении пенсии за выслугу лет, включаются периоды службы (работы) на государственных должностях Смоленской области, государственных должностях государственной гражданской службы Смоленской области, муниципальных должностях муниципальной службы и других должностях, предусмотренных приложением к Положению о порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы.

3.   Основным документом, подтверждающим стаж для начисления пенсии за выслугу лет, является трудовая книжка установленного образца и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке.

4.   Периоды службы (работы), подлежащие включению в стаж для назначения пенсии за выслугу лет, могут подтверждаться архивными справками с приложением копий документов о назначении на должности и освобождении от должности, военными билетами, судебными решениями, решениями комиссии по исчислению стажа муниципальной службы, действовавшей (действующей) в органах местного самоуправления, иными документами.
5.  При стаже для назначения пенсии, продолжительность которого в соответствующем году определяется согласно приложению 2 к Федеральному закону« О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», пенсия за выслугу лет устанавливается в таком размере, чтобы сумма пенсии (пенсий), выплачиваемой (выплачиваемых) в соответствии с Федеральным законодательством, и пенсия за выслугу лет составляла 55 процентов от расчетной суммы, равной 2,3 должностного оклада лица, обратившегося за назначением пенсии за выслугу лет (далее - заявитель). 
5.1. При определении размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы (муниципальные должности муниципальной службы), не учитывается размер доли страховой пенсии, исчисленной в соответствии со статьей 19 Федерального закона от 28 декабря 2013г №400 «О страховых пенсиях». 

5.2.  При определении размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы (муниципальные должности муниципальной службы), не учитывается суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящееся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, а также суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии  с  Федерального закона от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон "О трудовых пенсиях в Российской Федерации").

6.   Должностной оклад определяется по должности, которую замещал заявитель, по выбору заявителя на дату его увольнения по одному из оснований, указанных в пункте 3 части 1 настоящего Положения, на дату достижения заявителем возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33 Федерального закона от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации"), или на дату установления заявителю инвалидности

7.  Если на дату обращения за назначением пенсии за выслугу лет отсутствует должность, ранее замещаемая заявителем, расчет пенсии за выслугу лет производится исходя из размера должностного оклада по аналогичной должности, определяемой Реестром муниципальных должностей муниципальной службы муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ»).

8.   Если размер должностного оклада по замещаемой ранее заявителем должности увеличился после даты увольнения заявителя по одному из оснований, указанных в пункте 3 части 1 настоящего Положения, то для расчета пенсии за выслугу лет принимается новый должностной оклад.

9.  Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 3 процента расчетной суммы, указанной в пункте 5 настоящей части, за каждый полный год стажа для назначения пенсии сверх стажа продолжительность которого в соответствующем году определяется согласно приложению 2 к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».
10.  Если размер пенсии за выслугу лет, рассчитанный в соответствии с пунктом 5 настоящей части, окажется менее размера социальной пенсии, предусмотренной подпунктом 1 пункта 1 статьи 18 Федерального закона от 15 декабря 2001 года N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", то пенсия за выслугу лет выплачивается в размере социальной пенсии, предусмотренной подпунктом 1 пункта 1 статьи 18 Федерального закона от 15 декабря 2001 года N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации".

12. Пенсия за выслугу лет назначается правовым актом руководителя уполномоченного органа Администрации муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ» и выплачивается уполномоченным органом, который определяется решением Хиславичского окружного совета депутатов (далее — уполномоченный орган).

13.  Пенсия за выслугу лет назначается по выбору заявителя с даты назначения заявителю пенсии, указанной в пункте 5 части 1 настоящего Положения, или с иной более поздней даты, но не ранее даты, следующей за днем его увольнения по одному из оснований, указанных в пункте 3 части 1 настоящего Положения, или с должности, указанной в пункте 6 части 1 настоящего Положения.

14.  Заявитель, для назначения ему пенсии за выслугу лет, представляет в уполномоченный орган следующие документы:

1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет по форме, утвержденной руководителем уполномоченного органа;

2) документ, удостоверяющий личность заявителя;

3) трудовую книжку установленного образца (за периоды до 1 января 2020года);

4) Уполномоченный орган в срок не превышающий 3 рабочих дней со дня представления заявителем заявления о назначении пенсии за выслугу лет, направляет межведомственный запросы о представлении справки о пенсии, указанной в части 3 статьи 2 настоящего закона, сведений о трудовой деятельности заявителя за периоды с 1 января 2020года в орган, осуществляющий пенсионное обеспечение в соответствии с федеральным законом , и межведомственный запрос о предоставлении документа (сведений, содержащихся в нем), подтверждающего регистрацию заявителя по месту жительства (месту пребывания), в территориальный орган,  федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел.
5) Заявитель вправе по собственной инициативе представить в уполномоченный орган справку о пенсии, указанной в части 3 статьи 2 настоящего закона, сведения о трудовой деятельности заявителя за периоды с 1 января 2020года предоставленные органом, осуществляющим пенсионное обеспечение в соответствии с федеральным законом и документ подтверждающий регистрацию заявителя по месту жительства (месту пребывания) выданный территориальным органом  федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел.

15.  Руководитель уполномоченного органа не позднее 10 рабочих дней после получения всех документов, указанных в пункте 14 настоящей части, издает правовой акт о назначении пенсии за выслугу лет заявителю с указанием её размера или об отказе в назначении пенсии за выслугу лет с указанием основания отказа.
15.1. Основаниями для отказа в назначении пенсии за выслугу лет являются:

1) отсутствие у заявителя права на пенсию за выслугу лет;

2) представление не в полном объеме документов, указанных в части 3 настоящей статьи;

3) выявление недостоверных сведений в документах, представленных заявителем для назначения пенсии за выслугу лет.
15.2. Проверка достоверности сведений, содержащихся в документах, представленных заявителем для назначения пенсии за выслугу лет, осуществляется уполномоченным органом путем их сопоставления с информацией, полученной от компетентных органов или организаций, выдавших документ (документы), а также другими способами, разрешенными федеральным законодательством, в соответствии с нормативным правовым актом местной администрации соответствующего муниципального образования Смоленской области.
16. Уполномоченный орган не позднее 5 рабочих дней после издания в соответствии с пунктом 15 настоящей части правового акта руководителем уполномоченного органа уведомляет заявителя о назначении ему пенсии за выслугу лет с указанием её размера или об отказе в назначении пенсии за выслугу лет с указанием основания отказа, (формы уведомлений утверждаются руководителем уполномоченного органа).

3. Порядок перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет.
1. Пенсия за выслугу лет подлежит перерасчету уполномоченным органом при увеличении размера должностного оклада по должности, замещаемой ранее получателем пенсии за выслугу лет, изменении размера указанной в пункте 5 части 1 настоящего Положения пенсии получателя пенсии за выслугу лет, изменения стажа для назначения пенсии получателя пенсии за выслугу лет.

2. В случае отсутствия должности, ранее замещаемой получателем пенсии за выслугу лет, перерасчет пенсии за выслугу лет производится исходя из размера должностного оклада по аналогичной должности, определяемой Реестром муниципальных должностей муниципальной службы муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ».

3. Для перерасчета пенсии за выслугу лет в связи с изменением стажа для назначения пенсии уполномоченному органу получателем пенсии за выслугу лет в течение месяца с даты соответствующего изменения представляются документы, подтверждающие изменение стажа, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет.

4. Размер пенсии за выслугу лет изменяется с даты соответствующих изменений, указанных в пункте 1 настоящей части.

5. Руководитель уполномоченного органа не позднее 10 рабочих дней после получения сведений об изменении должностного оклада или информации об изменении стажа для назначения пенсии за выслугу лет издает правовой акт о перерасчете пенсии за выслугу лет получателя пенсии за выслугу лет.

6. Уполномоченный орган не позднее 5 рабочих дней после издания правового акта руководителем уполномоченного органа уведомляет получателя пенсии за выслугу лет о перерасчете его пенсии за выслугу лет и о её новом размере (форма уведомления утверждается руководителем уполномоченного органа).

7. Выплата пенсий за выслугу лет производится за текущий месяц и выплачивается уполномоченным органом одновременно с выплатой заработной платы муниципальным служащим.

8. При замещении получателем пенсии за выслугу лет государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной гражданской службы, государственной должности Смоленской области, иного субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Смоленской области, иного субъекта Российской Федерации, должности иного вида государственной службы Российской Федерации, выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается на основании правового акта руководителя уполномоченного органа со дня избрания (назначения) на одну из указанных должностей.

9. Получатель пенсии за выслугу лет, избранный (назначенный) на одну из указанных в пункте 8 настоящей части должностей, обязан не позднее 5 рабочих дней со дня избрания (назначения) представить в уполномоченный орган копию распоряжения (приказа) о приеме на работу, заверенную надлежащим образом, или иные документы о приеме на работу.

10. Руководитель уполномоченного органа издает правовой акт о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет, если располагает документами, подтверждающими факт, указанный в пункте 7 настоящей части.

11. Уполномоченный орган не позднее 5 рабочих дней после издания правового акта руководителем уполномоченного органа уведомляет получателя пенсии за выслугу лет о приостановлении выплаты ему пенсии за выслугу лет и об основании приостановления выплаты (форма уведомления утверждается руководителем уполномоченного органа).

12. При увольнении с должности, указанной в пункте 8 настоящей части,  подтвержденном копией распоряжения (приказа), заверенной надлежащим образом или иными документами, представленными получателем пенсии за выслугу лет, и на основании письменного заявления получателя пенсии  за выслугу лет о возобновлении выплаты ему пенсии за выслугу лет (форма заявления утверждается руководителем уполномоченного органа) выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на основании правового акта руководителя уполномоченного органа с даты обращения получателя пенсии за выслугу лет о возобновлении выплаты ему пенсии за выслугу лет.
13. Уполномоченный орган не позднее 5 рабочих дней после издания правового акта руководителем уполномоченного органа уведомляет получателя пенсии за выслугу лет о возобновлении выплаты ему пенсии за выслугу лет (форма уведомления утверждается руководителем уполномоченного органа).

14. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается на основании правового акта руководителя уполномоченного органа в случаях:

1) обнаружения обстоятельств и документов, опровергающих достоверность сведений, представленных заявителем в подтверждение права на пенсию за выслугу лет;

2) прекращение выплаты пенсии, указанной в пункте 5 части 1 настоящего Положения, получателю пенсии за выслугу лет;

3) смерти получателя пенсии за выслугу лет или признания его в установленном федеральным законодательством порядке умершим или безвестно отсутствующим.

15. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором:

1) обнаружены обстоятельства и документы, указанные в подпункте 1 пункта 14 настоящей части;

2) наступили обстоятельства, указанные в подпунктах 2 и 3 пункта 14 настоящей части.

16. Уполномоченный орган не позднее 5 рабочих дней после издания правового акта руководителем уполномоченного органа уведомляет получателя пенсии за выслугу лет о прекращении выплаты ему пенсии за выслугу лет и об основании прекращения выплаты (форма уведомления утверждается руководителем уполномоченного органа).

17.  После прекращения выплаты пенсии за выслугу лет на основании подпунктов 1, 2 и 3 (в части признания лица безвестно отсутствующим) пункта 14 настоящей части лицо, если у него возникает право на пенсию за выслугу лег в связи с изменением обстоятельств, по которым была прекращена выплата пенсии за выслугу лет, вправе обратиться за назначением ему пенсии за выслугу лет. При этом пенсия за выслугу лет назначается ему вновь с учетом норм настоящего Положения.

18. Сумма пенсии за выслугу лет, излишне выплаченная получателю пенсии за выслугу лет вследствие его злоупотребления, возмещается получателем пенсии за выслугу лет и перечисляется на счет уполномоченного органа, а в случае его несогласия взыскивается уполномоченным органом в судебном порядке.
19. Наследование начисленных, но не выплаченных получателю в связи с его смертью сумм пенсии за выслугу лет осуществляется в соответствии с федеральным законодательством.

20. Финансовое обеспечение выполнения норм настоящего Положения является расходным обязательством муниципального образования «Хиславичский муниципальный округ» Смоленской области.
21. Информация о назначении и выплате пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим законом и частью 3 статьи 2 областного закона от 29 сентября 2016 года №95-з «О внесении изменений в областной закон «О пенсии за выслугу лет, выплачиваемой лицам, замещавшим муниципальные должности» размещается в Единой государственной информационной системе социального обеспечения. Размещение и получение указанной информации в Единой государственной информационной системе социального обеспечения осуществляется в соответствии с законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи».

