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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ХИСЛАВИЧСКИЙ  РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от  22 августа  2018 г. № 578 -р
	 О внесении дополнений в  план противодействия     коррупции


1. В соответствии с подпунктом «б» пункта 3 Указа Президента Российской Федерации № 378 от 29.06.2018г. внести следующие изменения в план противодействия коррупции Администрации муниципального образования «Хиславичский район»  Смоленской области  на 2018-2020гг., утвержденный распоряжением Администрации муниципального образования «Хиславичский район» Смоленской области  от 18.12.2017г.№ 0967-р.:
- п. 1 дополнить подпунктом 1.11,1.12,1.13:
	№

п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок 

исполнения
	Ожидаемый результат

	1.
	Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	1.11
	Обеспечить повышение эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения;
	Ведущий специалист по кадрам
	Ежегодно. Доклады представлять в адрес Аппарата Администрации Смоленской области (далее Аппарат) ежегодно до 15 января. Итоговый доклад предоставить в адрес Аппарата до 15 ноября 2020 года.
	эффективный контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения;

	1.12
	Обеспечить повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов;
	Ведущий специалист по кадрам
	Ежегодно. Доклады представлять в адрес Аппарата Администрации Смоленской области (далее Аппарат) ежегодно до 15 января. Итоговый доклад предоставить в адрес Аппарата до 15 ноября 2020 года.
	эффективная кадровая работа в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов;

	1.13
	Обеспечение обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
	Ведущий специалист по кадрам
	Ежегодно. Доклады представлять в адрес Аппарата Администрации Смоленской области (далее Аппарат) ежегодно до 15 января. Итоговый доклад предоставить в адрес Аппарата до 15 ноября 2020 года.
	обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции.


- п. 1 подпунктом 1.10 изложить в новой редакции:

	1.10
	обеспечению ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции;
	Ведущий специалист  по кадрам
	Доклад предоставить в адрес Аппарата  до 15 октября 2020года.
	ежегодного проходить повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции;




           2. Контроль за настоящим распоряжением возложить на Управляющего делами Администрации  муниципального образования «Хиславичский район» Смоленской области  Ущеко Т.В.                                                                             
Глава муниципального образования
«Хиславичский район» 

Смоленской области                                                                                      П.П. Шахнов
	Отп. 1 экз. – в дело

Исп. И.В. Самусева
 «_____» ________ 2018г.  
	
	Разослать: прокуратура - 1, ОК-1



